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Verksamhetsplan 2027 

RUM – Riksförbundet Unga Musikanter, är en ideell barn- och ungdomsorganisation med 

syfte att med hjälp av musik utveckla barn och unga till trygga, ansvarsfulla individer och 

kulturutövare med ett starkt värdebaserat och demokratiskt ledarskap. Vi arbetar  aktivt 

med att främja rätten till kultur för barn och unga, för att bidra till en hållbar utveckling i 

samhället. Genom vår verksamhet får musicerande barn och unga ett sammanhang där de 

kan leva ut sin musik tillsammans, i en stark gemenskap, och få förebilder att se upp till. 

Förbundet har ungefär 23 000 medlemmar och 350 föreningar över hela Sverige.  

Under 2027 vill RUM Örebro fortsätta arbetet att stärka förutsättningarna för framtiden och 

att få fler och fler unga att hitta till eller tillbaka till RUM.  

Medlems- och föreningsutveckling  

RUM är till för sina medlemmar och Örebrodistriktet vill under verksamhetsåret 2027 arbeta 

för större medlems- och föreningsutveckling. Distriktet vill fortsätta undersöka möjligheter 

till fler nya medlemmar och föreningar samt fortsätta hjälpa nya föreningar att komma på 

fötter.  

RUM Örebro står även öppen för förslag från distriktets föreningar och enskilda medlemmar 

på utbildningar som önskas och vill tillmötesgå dessa önskningar så långt som möjligt för 

att gynna medlems- och föreningsutvecklingen i distriktet.  

Distriktsutveckling  

Styrelsen vill under verksamhetsåret delta i de nätverksträffar som arrangeras av 

förbundet. För tillfället finns det nätverk för distriktsordförande samt för distriktskassörer 

där dessa roller kan samlas och samtala om gemensamma erfarenheter och svårigheter 

som de stöter på i sina roller.  

Om möjlighet ges vill distriktet även gå andra utbildningar som arrangeras av förbundet 

eller andra aktörer inom civilsamhället. Styrelsen ser på utbildningar som en möjlighet till 

utveckling; både för styrelsens egen del att utvecklas tillsammans och för distriktets 

utveckling i stort.  
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Distriktsstyrelsen vill under 2027 utveckla arbetet med den verksamhet som verkställs 

genom förbundet för att utveckla distriktet. Detta innebär bland annat för Örebrodistriktet 

att styrelsen vill delta vid eventuella distriktsträffar som anordnas från förbundets sida.  

 

Påverkansarbete med regionen samt andra externa aktörer i Örebro Län  

Distriktsstyrelsen vill fortsätta driva ett påverkansarbete som riktar sig till personer utanför 

distriktets styrelser, medlemsföreningar och enskilda medlemmar. Om möjlighet ges 

önskar distriktsstyrelsen arbeta för ett samhälle med mer varierad kultur i högre utbud för 

alla att tillgå, men främst för barn och unga.  

Egen verksamhet  

För att arbetet i distriktsstyrelsen ska vara lustfyllt för de som sitter i den har sittande 

distriktsstyrelse lämnat verksamhetsåret 2027 relativt öppet för nästkommande att fylla 

med det som känns kul. Detta kommer med en frihet att skapa nytt och eget men även 

ansvar att se till att verksamhet faktiskt planeras och genomförs. I grunden är all 

verksamhet som skapas av distriktsstyrelsen för våra medlemmar, en av grundpelarna i 

RUM:s verksamhet generellt, och det får inte glömmas bort!  

Kommunikationsplan  

Inom distriktsstyrelsen arbete ingår bland annat uppgiften att informera distriktets 

medlemmar och andra berörda om de beslut som styrelsen fattar under sina styrelse- eller 

planeringsmöten. Uppgifter som distriktsstyrelsen kan komma att vilja kommunicera till 

berörda parter kan vara kommande aktiviteter som antingen arrangeras av distriktet eller 

av en utomstående part samt nyheter till både allmänheten och distriktets medlemmar.  

Distriktet kan även komma att använda sina sociala kanaler för att förmedla information 

eller inspiration som kommer från andra håll, som exempelvis förbundsstyrelsen eller 

andra delar av förbundet. Dessa sociala kanaler är:  

 
 

          


